Eleccions Municipals 2023

PROGRAMA ELECTORAL



A les properes eleccions del 28 de maig,
Granollers Primaries vol continuar representant un
exercici real, honest i veritable de responsabilitat,
transparéncia, independéncia, participacio,
confianca transformacioé social i compromis,
solidaritat i radicalitat democratica.

Us presentem el programa que hem elaborat amb
les aportacions de tots, i amb I'experiéncia
d’aquests darrers 4 anys a I'oposicié del consistori.

El programa consta de 154 punts distribuits en 3
eixos: 75 punts sén propostes dirigides al ciutada
distribuides en arees tematiques que fan referencia
a la xarxa educativa, salut, envelliment, addiccions,
discapacitat, cultura, igualtat de génere, serveis,
esports, els joves i la seguretat. Posteriorment
proposem 61 propostes que fan referéncia a I'eix
ciutat. Es detallen els “red flags” o punts claus que
fan referéncia a I'estructura del municipi al servei
de les persones: abordatge de carrers i places,
enllumenat, medi ambient, residus, neteja viaria,
taxes municipals, aparcaments, la incentivacio de
llocs de treball i el paper de 'empresa a la ciutat, el
comerg i la mobilitat. En darrer terme es proposen
17 propostes dirigides a implementar de forma
progressiva la Republica Catalana des del
municipi.

Aquest és el projecte que us presentem, un
projecte de futur, d’il-lusid i de canvi. Un projecte
obert a noves propostes, on tu també pots
formar-hi part. Per fer créixer Granollers.

Granollers Primaries. Maig 2023




3 EIXOS
154 PUNTS
61.983 PERSONES

Granollers Primaries
ELS 9 PUNTS ESSENCIALS DEL PROGRAMA:

CIUTADA

1 Dedicar el 0,5% del pressupost anual a ’obtencié d’habitatges de
titularitat municipal amb la finalitat de destinar-los a lloguer social.

2 Construccid d’espais de cohabitatge amb espais i serveis
d’assisténcia comuns per a les persones grans.

3 Desenvolupar una APP municipal per la realitzacié de tramits,
recepcio de queixes o suggeriments, que serveixi d’agenda de les
activitats formatives, esportives i culturals de la ciutat, i que
disposi d’informacié mediambiental diaria i actualitzada.

CIUTAT

4 Desenvolupar, un campus de formacio professional a partir de la
construccié d’un centre per a estudis superiors de la branca sanitaria.

5 Potenciar la creacidé de parquings dissuasius a les entrades de la
ciutat, per consolidar la zona de baixes emissions i reduir el trafic
rodant, guanyant espais pels vianants, verds i ciclables,
especialment al centre de la ciutat.

6 Dedicar el 0,2% del pressupost anual a incrementar el fons
patrimonial - artistic de la ciutat amb obres d’artistes locals.

REPUBLICA

7 Granollers Primaries es compromet a no donar suport a la investi-
dura com a alcalde, a cap membre d’una llista que no inclogui en el
seu programa la independéncia de Catalunya com a objectiu.

8 Promoure i defensar la llengua i la cultura catalana des de 'ambit
municipal.

9 Inscriure Granollers a I’AMI (Associacié de Municipis per la
Independéncia).




EIX CIUTADA

XARXA EDUCATIVA

1. Desenvolupar un campus de formacioé professional amb implicacié
de les empreses a partir de la construccié d’un centre especific per
estudis superiors de la branca sanitaria (cicles formatius de grau
superior).

2. Gran biblioteca d’ambit comarcal a la Placa Barangé - antic edifici
dels sindicats, amb espais d’estudi i seccid virtual oberta 24 h
especialment enfocat a estudiants universitaris i de cicles formatius
a I'antic edifici dels sindicats.

3. Augmentar l'oferta educativa especialment escola bressol i places
de Formacid Professional, ja siguin publics i/o concertats.

4. Valorar la conversio de les escoles de primaria en Instituts - Escola,
augmentant I'oferta educativa per baixar les ratios als instituts.

5. Lluitar contra la segregacio escolar, passant d’una a dues zones
educatives, per aixi gestionar-les amb un major coneixement de
cadascuna de les casuistiques.

6. Millorar les arees exteriors i patis dels centres escolars amb
plantacid d’arbres i mesures per combatre el canvi climatic, sense
oblidar 'adequacid de les zones interiors.

7. Projecte pilot de creacié d’horts a les escoles de primaria.

8. Treballar de forma estreta amb les AMPES per tal de detectar els
problemes existents i identificar les necessitats de professionals
necessaris i adequats a cada centre formatiu.

9. Col-laborar amb els centres formatius per tal de crear cursos de
formacid que serveixin de reforg¢ i reciclatge de docents adequant-
los a les necessitats del mercat laboral.
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SANITAT

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Proposem optimitzar els Estatuts del Patronat de la Fundacio
Hospital-Asil de Granollers, per tal que la seva principal funcid sigui
vetllar per la historia de la institucio, el capital immobiliari, el
mecenatge i la qualitat assistencial. Un patronat obert i transparent
als suggeriments i queixes dels treballadors i de la poblacid.

Recuperar el Consell Municipal de Salut de la Ciutat, dotant-lo de
professionals sanitaris de tots els ambits i, de representacio
ciutadana, amb l'objectiu de ser nexe d’'unid entre tots els efectius
sanitaris de Granollers, identificant les mancances de salut, aixi
com ser part vinculant en prioritzar les necessitats que se’n derivin.

Promoure des del Consell Municipal de Salut campanyes de salut
publica prioritaries davant el canvi climatic (higiene, hidratacio,
exposicio solar, etc...), i en addiccions.

Prioritzar la necessitat d’arribar a acords amb instancies superiors
per tal de tenir llits d’hospitalitzacio al Valles Oriental dirigits a la
deshabituacio d’addiccions; aixi com incrementar els llits
sociosanitaris.

Realitzacié d’un Pla de Salut Mental local d’acord amb les
necessitats actuals.

Centre d’atencid a les emergéncies en drogoaddiccid, depressid
major i suicidi sobretot entre els joves.

Centre de dia amb horari ampli per pacients amb Alzheimer i altres
deméncies de titularitat publica i/o concertada amb trasllats
inclosos centre-domicil-li.

Optimitzar els recursos necessaris del Laboratori Municipal de Salut
Publica dirigits al sanejament de I'laigua i el control dels aliments; la

cura de les lleres del riu Congost, habitatges i edificis municipals de
cara al control d’insectes, artropodes, rosegadors, i coloms.

Proposarem que el regidor/regidora de salut es reuneixi
periodicament amb responsables de I'Hospital, dels centres
d’Atencid Primaria i Serveis Socials per vetllar per la bona
coordinacio entre els diferents nivells assistencials.



20.

21.

Facilitar el transport public per accedir als centres sanitaris de la
conurbacid, proposant una linia de bus que comuniqui els diferents
ambulatoris, Hospital, centres sociosanitaris i centres de
fisioterapia.

Incentivar I’'Us de la llengua catalana en els professionals sanitaris
nouvinguts, facilitant el seu aprenentatge.

Promoure un espai dedicat a les victimes de la pandémia SARS-
COV2 en un equipament sanitari.

ATENCIO SOCIAL, IGUALTAT DE GENERE |
DISCAPACITAT

22,

23.

24.

25.

26.

27.

Destinar un minim del 0,7 % anual de totes les arees de
’Ajuntament a menjador social i alberg de transelints a banda de la
col-laboracio estreta amb entitats o fundacions a Granollers que ja
desenvolupen aguesta tasca.

Afavorir la contractacid de personal discapacitat a través de
clausules especifiques en les empreses subcontractades o en els
contractes majors licitats; en particular els que es dediquin a
tasques de jardineria, neteja rentat de vehicles municipals,
consergeria, i serveis.

Integrar persones discapacitades en el programa de formacié de
I’Escola Municipal de Musica.

Creacio d’un casal amb periodicitat mensual dirigit a persones
discapacitades d’acord amb altres poblacions de la comarca, per
tal d’afavorir 'educacidé en el lleure, la sostenibilitat i la descarrega
familiar.

Col-laborar amb les entitats esportives de la ciutat per tal de
promoure la practica esportiva de les persones amb disCapacitat
de la manera més inclusiva possible, seguint I'estela dels Special
Olympics Granollers 2023.

Creacidé de lavabos inclusius en els edificis publics de I'Ajuntament
de Granollers per tal de contribuir a normalitzar la diversitat sexual
i de génere.
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28.

29.

La creacid a Roca Umbert d’'una exposicidé permanent visitable
sobre la “casa cuna” amb biblioteca, recerca i estudis sobre
feminisme, igualtat de génere i desigualtats socials.

Garantir la introduccid de la perspectiva de génere de forma
transversal en el disseny i la implementacid de qualsevol politica
publica.

ATENCIO A LENVELLIMENT

30. Co-habitatge: Incentivar la col-laboracid public-privada per

construir habitatges per a la gent gran amb zones comunes d’Us
compartit com a forma d’habitatge en la vellesa que permeti viure
el maxim temps possible de forma autonoma.

31. Augmentar la prestacid municipal destinada a facilitar cuidadors
domiciliaris per les persones amb dependéncia que viuen soles i de
renda baixa. Assegurar la supervisid i coordinacid dels recursos
socials al municipi.

32. Implementar un programa de formacioé de cuidadors d’acord amb
els centres educatius de la ciutat i el Servei Local d’Ocupacid.

33. La creacid d’un cens transparent i obert de persones grans que
viuen soles per tal d’identificar les mancances i necessitats,
implementant la coordinacid entre els dispositius de serveis socials
dependents del municipi, I'Hospital i la Generalitat.

CULTURA

34. Dedicar el 0,2 % en 'adquisicio d’obra artistica per incrementar el
patrimoni artistic de la ciutat amb obres d’artistes locals.

35. Afavorir la implicacid del sector de la restauracio en la difusid dels
esdeveniments culturals i esportius a la ciutat.

36. Crear un calendari amb tots els esdeveniments de la ciutat a la

futura APP, per tal d’apropar 'administracid i la informacié al
ciutada.



38.

39.

40.

41.

42,

43.
44.

45,

46.

Potenciar el Museu com a seu d’exposicions d’artistes locals i
comarcals, obrint I'espai a col-leccions privades de la comarca, a
banda de les pactades amb la Diputaciod.

Augmentar I'espai d’emmagatzematge d’obra patrimonial del
Museu de Granollers.

Estudiar I’'Us del pati interior del Museu com espai de trobada dels
ciutadans, amb recitals de musica o poesia de petit format.

Direccid de Roca Umbert Fabrica de les Arts amb projecte cultural
propi a llarg termini desvinculat de I'estament politic. Implicar el
consell d’Administracid de I'entitat en la tria de la figura del
Director del centre.

Adequar els espais de Blancs i Blaus dotant-los de zones de treball
cobertes i de magatzem adequades a les seves necessitats, aixi
com satisfer les necessitats d’altres entitats com I'Esbart Dansaire i
Diables.

Incrementar i potenciar exposicions culturals de fotografia a peu
de carrer.

Millorar la difusié del Festival Panoramic a la ciutat.

Recuperar el Granollers els grups de teatre amateur dotant-los
d’espais comuns per tal que puguin dur a terme una tasca
d’apropament a la cultura.

Oferir noves propostes de teatre de la ma de la poblacié granolleri-
na, oferint els espais del teatre auditori per tal de crear sinergies
qgue permetin millorar la retroalimentacié Auditori-ciutadania.

Crear Setmana de Mdusica al carrer d’autors de proximitat.

ESPORTS

47.

48.

Donar continuitat a la Fira de I'Esport Femeni afavorint la
implicacid de les entitats i clubs esportius locals.

Mapes i Guies en paper i digital de les rutes a peu i ciclables a
|’area de Granollers.
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n
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49,

50.

S1.

Revisid de la situacid de tots els equipaments esportius municipals,
i elaboracioé de Plans directors per a que els clubs i les entitats de
la ciutat en puguin treure el maxim rendiment.

Connectar els clubs i les entitats esportives amb les escoles per
garantir que els infants coneguin tota 'oferta esportiva de la ciutat
per, d’aquesta manera, contribuir a que els seus projectes esportius
i socials tinguin continuitat.

Aprofitar el desenvolupament del Campus de la FP per incloure les
instal-lacions esportives necessaries per a la ciutat.

52. Fins que el nou camp de futbol no es construeixi, intervenir per
millorar les instal-lacions del Municipal del Carrer Girona.

53. Garantir que els esports considerats minoritaris tinguin assegurats
els espais per la practica de les seves disciplines.

54. Desenvolupar el segell esportiu donant suport a les entitats
esportives que més ho necessitin.

55. Involucrar el major nombre possible d’entitats esportives de la
ciutat en el foment de la practica esportiva entre la gent gran.

56. Promoure, via subvencions competitives, I’'Us del catala a les
entitats esportives de la ciutat per garantir el catala com a llengua
d’inclusid també als espais d’oci i lleure.

57. Desenvolupar un pla de beques esportives municipals per a que
tots els infants de la ciutat puguin desenvolupar la practica
esportiva que més els hi agradi.

58. Incentivar el desenvolupament d’esport dirigit a persones
discapacitades a la ciutat de Granollers.

JOVENT

59. Revisar I’'Us de la Sala Nau B1i estudiar la possibilitat de

desenvolupar una activitat continuada d’oci nocturn a Granollers
amb valor afegit tot promovent les actuacions d’artistes i de grups
de proximitat.
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60. Hotel d’entitats. Construccidé d’un espai polivalent per al jovent i les
entitats relacionades amb aquest.

61. Promoure activitats de lleure orientades a persones joves amb
disCapacitat.

62. Millorar, dotant-los de més recursos i revisant-ne les clausules, els
programes d’ajut al lloguer d’habitatge destinats als joves.

SEGURETAT

63. Crear la figura d’agents civics de barri amb implicacié de joves,
aturats i jubilats, vinculats als centres civics amb funcié de detectar
inseguretat, ajudar i informar dels serveis disponibles.

64. Més preséncia de la guardia urbana en horari comercial al centre
de la ciutat.

65. Registre i cens municipal d’animals de companyia.

66. Millora de la seguretat als espais d’oci nocturn amb 'objectiu de
protegir els col-lectius més vulnerables.

SERVEIS

67. Desenvolupar una APP municipal per la realitzacié de tramits,
recepcioé de queixes o suggeriments, que serveixi d’agenda de les
activitats formatives, esportives, culturals de la ciutat, i amb
informacié mediambiental.

68. Finestreta Unica per la realitzacié de tramits municipals amb
atencid presencial amb resposta rapida menor a una setmana.

69. Estudiar la descentralitzacio als barris de la finestreta Unica per
tramits, sobretot els temes referents a serveis socials i taxes.

70. Promoure processos participatius que permetin involucrar la
ciutadania de forma directa en la presa de decisions.

71. Ampliar I’horari d’obertura dels Centres Civics, sobretot els caps de

setmana.
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72. La creacio d’'un Centre Civic de veins a Granollers Centre.

73. Utilitzacid dels espais municipals per activitats d’associacions
culturals, esportives, empresarials privades; aixi com personals i
familiars de I'ambit privat (espais ludics per celebracions) a un preu
economic.

74. Reforcar I'avis i comunicacio dels ajuts socials municipals.

75. Equipament municipal que permeti a les entitats de Granollers
culturals, socials i sanitaries gaudir d’una oficina per a la realitzacid
i difusié de la seva activitat.

EIX CIUTAT

ESTRUCTURA | MOBILITAT

76. Transport public, especialment ferroviari, per connectar els dos
Vallesos com alternativa al quart cinturd. Reordenar la carretera
antiga de Caldes fins al carrer Joanot Martorell.

77. Zona C/Llevant: supervisar i pressionar perqué ADIF executi el
trasllat de la zona de mercaderies perilloses.

78. Pacificar la ronda sud: revisant el projecte dels anys vuitanta de vial
de connexid de la carretera de Montmeld i Masnou amb la ciutat,
vial paral-lel a la via del tren a I'est de Palou.

79. Amplificar les zones de vianants fins al carrer Navarra, des dels
carrers Sant Josep de Calassang, Guayaquil, i Barcelona.

80. Augmentar els bancs per seure en el trajecte existent des del Barri
Lledoner fins Pavellé Olimpic (Carrer Joan Prim / Anselm Clavé).

81. Reforma progressiva del paviment de la ciutat dirigit a evitar
caigudes.
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82. Voreres amplies que permetin la mobilitat de cadires de rodes i
baixadors adaptats a les cruilles.

83. Estudi de pacificacid de I'avinguda del Parc per valorar la viabilitat
de la reduccio del transit i la creacidé d’una l'illa enjardinada que
connecti Placa Barangé amb el parc.

84. Auditoria d’il-luminacidé per tal de fer més segurs i feminitzats els
carrers.

85. Introduir sensors fotovoltaics en els fanals per tal d’adequar el
consum de llum a les necessitats de cada moment.

86. Connectar amb carril bici les estacions de Granollers Nord i
Granollers Centre.

87. Valorar i Estudiar el trasllat de I'estacié d’autobusos a I'Estacié de
Franca. La sinergia entre el nucli ferroviari i el de I'autobus ha de
servir per convertir Granollers en un punt d’enlla¢c del transport de
la segona corona metropolitana amb la Catalunya Interior.

88. Sollicitar el pas a formar part de la Zona 2 de 'ATM, fet que
comportaria una reduccid drastica del preu del transport public
gue ens connecta amb Barcelona.

89. Reclamar, des de I'alcaldia, la millora de funcionament de les linies
de RENFE que passen per Granollers.

90. Sollicitar el soterrament del pas de les vies de Granollers -
Canovelles per eliminar el pas a nivell.

91. Valorar la zona de la Bobila com a lloc adient per la construccio
d’un campus de Formacidé Professional amb I'existéncia de
residéncia d’estudiants, serveis, i centres educatius.

APARCAMENT

92. Potenciar la creacidé de parquings dissuasius a les entrades de la ciutat,
per consolidar la zona de baixes emissions i reduir el trafic rodant,
guanyant espais verds i ciclables, especialment al centre de la ciutat.

93. Eliminar I'IBl de solars buits on es permeti I'aparcament.
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94. Zones d’aparcament de curta durada (carrega i descarrega) davant
de tots els serveis sanitaris de la ciutat i centres de fisioterapia.

95. Zones d’aparcament de bicicletes urbanes.

96. Redistribuir i organitzar les zones verdes i blaves segons 'activitat
comercial i la poblacié de veins.

97. Carregadors de vehicles electrics publics de pagament ajustat a cost.

98. Millorar la gestid de 'aparcament d’autocaravanes amb la
introduccid de serveis a I'entrada de Granollers; si cal, creant-ne de
nous de titularitat municipal i gestid publica / concertada.

TAXES

99. Modificacid de les ordenances fiscals per incorporar una taxa
especifica a les entitats bancaries per ocupacioé de via publica de
caixers automatics amb bonificacié si es demostra atencid
presencial en horari ampliat.

100. Bonificar el 95% de I'impost de la plusvalua per heréncia si es
tracta de I’habitatge habitual dels progenitors.

101. Taxa d’escombraries per generacid a particulars i a negocis.

102. Bonificacié de la taxa d’escombraries per entrega d’oli domeéstic a
tots els punts de la ciutat.

RESIDUS | NETEJA VIARIA

103. Estendre el servei de recollida d’oli domeéstic als centres civics a
banda del mercat municipal, automatitzant la recollida i registre
per obtenir descompte en la taxa anual de residus.

104. Augmentar les papereres a tots els barris de la ciutat amb
contenidors que permetin el reciclatge.

105. Portar a terme la implementacid progressiva de contenidors
intel-ligents que ja recull el nou contracte d’escombraries.

106. Augmentar el pressupost destinat a la neteja d’escocells i jardins.



HABITATGE

107.

108.

109.

110. Potenciar I'oficina de Rehabilitacio Energética - Granollers
habitatge del carrer del Rec. Elaborar un cens d’habitatges tancats
de cara a incentivar que els propietaris els puguin posar al mercat.

EMPRESA

111. Establir acords amb els municipis de la conurbacidé en 'ambit dels
serveis, mobilitat, ensenyament i empresa per reforcar i exercir la
capitalitat de comarca.

112. Realitzar un cens de locals comercials buits amb I'objectiu de
dinamitzar-los amb activitats comercials promogudes pels
mateixos comerciants de la ciutat.

113. La creacid d’un parc public municipal de locals a lloguer dirigits a
emprenedors joves i majors de 50 anys gque vulguin iniciar un negoci.

114. Descompte en el preu d’aparcament municipal si s’ha fet Us del
comerg local.

115. Promoure el desenvolupament empresarial i la creacié de noves

Dedicar el 0,5% del pressupost anual a I’obtencié d’habitatges de
titularitat municipal amb la finalitat de destinar-los a lloguer social.

Augmentar el nombre d’habitatges de lloguer a preu assequible,
mitjancant acord amb els propietaris per a cessidé temporal a canvi
de manteniment i rehabilitacio.

Destinar part de l'oferta d’habitatge public municipal a persones
amb necessitats especifiques: disCapacitat, victimes de violéncia
de génere, gent gran que viu sola i és dependent.

empreses de base tecnoldgica, amb especial atencid en aquelles
gue puguin generar sinergies amb sectors estratégics per a
Granollers, com el comerg, per tal d’enfortir el teixit empresarial ja
existent i generar noves oportunitats de negoci.
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116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

Promoure la diversificacio de 'economia granollerina, per tal
d’assolir una economia més consolidada i resilient davant el sacseig
(i 'oportunitat) que representen les noves tecnologies.

Promoure la creacid de la taula per la re-industrialitzacié del Valles
Oriental, una taula de promocid industrial i prevencié d’incidéncies,
amb la implicacié activa dels principals actors comarcals del sector
industrial i del Departament d’empresa i treball de la Generalitat.

Fomentar la internacionalitzacié de Granollers i les seves empreses,
lligant-ho amb I'ensenyament reglat i sobretot I'escola oficial
d’idiomes.

Enfocar esforcos en 'aprenentatge d’idiomes de les noves
generacions per tal d’afavorir la internacionalitzacié d’empreses.

Ampliar 'oferta municipal d’espais de cotreball (coWorking).

Promoure la col-laboracié entre empreses i centres educatius de la
comarca per tal d’assolir un millor grau d’insercid laboral de les
persones joves, facilitant la introduccié al moén laboral dels
estudiants, retenint el talent granolleri, tant en la promocid de
'emprenedoria com en I'increment de la contractacio de les
empreses del municipi.

Activar el pla de mobilitat comarcal de poligons mitjancant I'estudi
de 'OPAE (I’Observatori de Poligons d’Activitat Economica del
Vallés Oriental).

Millorar 'accessibilitat amb transport public i ciclable als diferents
poligons de la ciutat.

Mantenir les ajudes actuals municipals a autbnoms i incrementar-
les. Incentivar la creacid d’empreses emergents (Startups) d’alt
valor afegit.

Convertir la Fira de I’Ascensio en fira de referéncia a Catalunya de
’economia verda i circular.

Transformar el Servei Local d’Ocupacid perque sigui efectiu a I'hora
de buscar feina, amb bon assessorament i acompanyament,
estretament vinculat a 'empresa i comerg¢ granolleri.



127.

128.

Allargar la durada dels Plans d’ocupacioé de "’Ajuntament de
Granollers a minim d’un any i no de 9 mesos, per permetre la
possibilitat d’atur.

Potenciar el Viver d’emprenedoria de Can Muntanyola dirigit a
ajudar a la gent jove i al ciutada a tirar endavant el seu projecte
empresarial (subvenciod, préstecs sense interessos, publicitat, espai
per mostrar i vendre els seus productes, fires, formacio,
assessorament legal).

MEDI AMBIENT

129.
130.

131.

132.

133.

134.
135.

136.

137.

Seguir les recomanacions del PLA Director del verd 2019-2023.
NO al tracat del Quart Cinturd.

Augment d’arbres de copa amplia i zones de verd al centre de la
ciutat.

Senyalitzar i adequar els camins ciclables i caminables a la
conurbacid seguint les lleres del riu, la Serra de llevant i la Serra de
Ponent perqué es permeti la comunicacid a peu amb els municipis
veins, i en bicicleta fins a Barcelona.

Informacid diaria de la qualitat de I'aire a ’APP municipal
proposada.

Creacid d’espais d’'ombra en zones transitables de vianants.

Preséncia de fonts d’aigua per consum regulables en zones de
vianants.

Augmentar les subvencions de generacidé d’energies sostenibles als
particulars i empreses i fer-ne un seguiment rigorods.

Concentrar els esforcos d’ajut técnic i recomanacions d’estalvi
energeétic en les localitzacions esmentades en els “mapes de calor”
sobre consum d’energia que ja disposa '’Ajuntament.
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EIX REPUBLICA

138. Granollers Primaries es compromet a no donar suport a la investi-
dura com a alcalde, a cap membre d’una llista que no inclogui en el
seu programa la independéncia de Catalunya com a objectiu.

139. El compromis d’adhesid a I’Associacid de Municipis per la
Independéncia durant tot el mandat.

140. El reconeixement de la validesa del referendum d’autodeterminacioé
del Ir d’octubre de 2017 i del seu resultat favorable a la
independéncia de Catalunya.

141. El reconeixement de la declaracié d’'independéncia feta al
Parlament de Catalunya el 27 d’octubre de 2017.

142. El compromis amb els principis democratics basics, en especial
amb la igualtat per rad de génere, de cultura, d’etnia o de creences.

143. Defensar i promoure la llengua catalana des de tots els ambits
municipals.

144. Defensar i promoure la llengua catalana entre tots els col-lectius de
persones nouvingudes, amb la col-laboracid de les entitats
esportives i d’educacid en el lleure.

145. Donar suport i potenciar ’Assemblea Nacional Catalana.
146. Donar suport i potenciar el Consell de la Republica.

147. Aplicar la sobirania fiscal.

148. Treballar amb entitats bancaries compromeses amb el pais

149. Treballar amb entitats bancaries amb el minim volum de negoci
destinat a la industria d’armament.

150. Rebuig de qualsevol acte de la monarquia espanyola dins 'ambit
del mateix municipi.
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151. Crear un centre d’estudis, amb exposicions estables i rotatories,
amb documentacid bibliografica d’acord amb I’Arxiu Municipal de
Granollers sobre la repressid franquista a la comarca, les guerres i
el bombardeig de Granollers.

152. Convocar la comissid de nomenclator municipal, i destinar el nom
1 d’Octubre a un carrer o placa de Granollers, a més de revisar
altres noms de carrers i places.

153. Convocar la comissio de nomenclator municipal, i destinar el nom
d’un carrer als professionals assistencials durant la Covid19.

154. La col-locacié de la senyera a totes les entrades de la ciutat com a :
mostra d’identitat. 1. Joan Ricart Angulo 2. Monica Ribell 3. Carles Canet

Doctor en ciéncies i Bachs i Estrany

politiques Metge internista Director creatiu i

Professor universitari productor audiovisual
Actor

4. Jordi Doménech 5. Marina Pineda 6. Doralia Garcia

i Castellé Munné Menéndez
Publicitat i Relacions Fisica, consultora Mestre de Primaria
Publiques Professora de

Informatica secundaria
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7. Sergi Guimet 8. Arnau Bellavista 9. Montserrat Raich 13. Marc Sala Segalés 14. Joaquim Bosch 15. Nuria Mateu
i Bigas Mogas Domeénech Radio i mitjans Marcet i Olivé
Empresarials Desenvolupador web Professora de de comunicacio Metge pediatre Infermera

BBA a Esade i dissenyador artistic primaria, secundaria radiofonics

Exchange Program i adults Flaixbac / Flaix FM

Illinois University

10. Gemma Martinez 11. Andreu Ballus 12. Fanta Diamba 16. Maria Fe Codina 17. Lourdes Sanchez 18. Josep Espinasa
Martos Santacana Operaria empresa Ortego Merino i Rifa
Administrativa Filosof alimentaria Metge Anastesista Llicenciada Metge Internista
Socioleg en Criminologia i de Familia
Departament de Pages

vendes empresa del
sector del plastic



19. Esteve Rivas
Burgos

Geografia i Historia
Professor de
secundaria

Perit judicial cal-ligraf

22. Marc Vila i Garcia
Enginyer técnic

en informatica

de sistemes

20. Maria Dolors
Rovira i Rosell
Corredora
d’assegurances
Transport industrial
internacional

23. Maria Lourdes
Segalés i Miralles
Infermera

Actriu de teatre

21. Esther Fernandez
Davila

Auxiliar d’infermeria
Técnic de laboratori

24. Roger Matute

i Cots

Magisteri / Llicenciat
en Psicopedagoria
Director de centre
escolar concertat
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25. Francina Bages
i Bellet

Delineant
Administrativa al
Departament de
Justicia i agricultura

S2. Joan
Castellsaguer i Piquer
Pedagog

SUPLENTS

S3. Montserrat Marti
i Marti

Empresaria i sdcia
fundadora de
Plasticband
Mestressa de casa

25
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S1. Montserrat Ponsa
i Tarrés

Escriptora i periodista
Ex-Jutgessa de Pau

S4. Mireia Cumella
i Vendrell

Bidloga

Relacions publiques a
I’Area metropolitana
de I’'Aj. de Barcelona
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FEU-NOS CONFIANCA!
Granollers Primaries

et

S5. Dani Vilar S6. Montserrat S7. Pere llla Almirall

i Roquet Gratacds i Nomen Advocat
Metge de familia Arqueologia
i d’'urgéncies Mestra puntaire

S$8. Marina Arimany S9. Maria Dolors S10. Josep Maria
Barceld Sitges Vila Botey
Farmacéutica Comunitat Vedruna Arquitecte

Ex-directora
d’infermeria de 'HGG
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