Comunicacié del Comité d’Empresa del CEE Montserrat Montero

Com bé sabeu avui han vingut a I'escola la regidora d’Educacio, la sra Isabel Llorente acompanyada del nou gerent,
el sr. Carlos Jiménez, a veure I'escola. Després s’han reunit amb I'equip directiu. Un cop han acabat han vingut a la
sala de reunions on estava el comite treballant, i han posat de manifest les seglients gliestions:

1. D’entrada ens han manifestat que han vingut a comprovar si els nens i nenes estaven ben atesos ja
gue ens trobavem amb reivindicacions. Davant aquesta insinuacié tan irrespectuosa els hem contestat
que el benestar dels nostres nens i nenes és la nostra prioritat i sempre ho ha sigut, i que res té a veure
amb les nostres reivindicacions laborals. La veritat és que de cap de les maneres ens esperavem
aguesta manca de respecte.

2. A continuacid ens han retret que hem penjat una pancarta, i que aquest missatge ha viatjat via xarxes
socials, i que hem parlat amb les families. | afegint que per culpa d’aquestes actuacions ara centraran
els seus esforgos en cuidar exclusivament a les families, i no pas a atendre les nostres reivindicacions.
D’entrada la nostra obligacio, per responsabilitat i per respecte a les families dels nostres nens i nenes,
és informar-les de primera ma de la situacid que patim des de fa anys perqué no estiguin desinformats
i perqué a més estiguin tranquils respecte a la nostra atencid i cura als seus fills i filles. Es simplement
la nostra obligacié i sembla increible que aquesta actuacid del tot responsable per la nostra part la
vulguin agafar com a excusa per no voler afrontar les nostres reivindicacions.

Amb aquesta resposta i excusa que ens han donat ens han deixat clar que mai han tingut cap intencid
de complir el nostre conveni. Ja van trigar 11 anys en signar-lo. | ara porten 4 anys més sense complir-
lo.

3. Finalment i amb un to amenacant ens han dit que fem el que creiem oportu, pero que no resoldrem
“aixi” tot allo que reclamem (nosaltres ens preguntem qué es suposa que hem de fer o no fer després
de 15 anys sense complir amb les seves obligacions).

El nou gerent fins i tot en ha arribat a remarcar que a ell no li fa cap tipus de por la nostra pancarta,
que ve d’aguantar “mogudes” més importants al metro de Barcelona.

En conclusid, han vingut a fer-nos por simplement per voler exercir el nostre dret a la protesta. Volen intentar
aturar la concentracié de dimarts dia 28. | el pas seglient que han donat ha sigut citar a les families el proper
dilluns, potser per intentar desmobilitzar-les. Evidentment, hem contestat que les mobilitzacions segueixen
endavant.

El nostre interlocutor ha estat el nou gerent de I'ajuntament, pel qui fa una setmana es va a aprovar al ple municipal
un augment de sou respecte la persona que s’ha jubilat de 28.000 euros (2.000 € de pujada al mes). Amb un sou
total de 118.000 € anual.

El gerent també ha intentat fer servir I'argument de que la interventora de I'ajuntament de Granollers no pot
acceptar pagar-nos segons quines quantitats, cosa que ha estat molt facil contestar, dient que per segons qui
s’'accepta i per segons qui no. S’ha de recordar que, a més, tan a la Interventora com al Secretari de I'ajuntament
de Granollers els acaben de pujar també 25.000 € a cadascun (1.800 € de pujada al mes a cadascun).

No hi ha diners per I'escola, no hi ha diners per complir el nostre conveni laboral, pero hi ha diners per incrementar
80.000 € d’una atacada els sous de només 3 persones que ja cobraven més de 90.000 € a I'any.

A les 16 h ’'AFA ens ha comunicat que l'alcaldessa els rebra el dilluns dia 27, justament el dia abans de la nostra
concentracio.

ESTEM COMPLETAMENT ESCANDALITZATS AMB AQUESTA FORMA DE TRACTAR-NOS PER PART DE
LAJUNTAMENT DE GRANOLLERS. CONTRACTAR A AQUEST TIPUS DE DIRECTIUS AMB SOUS COMPLETAMENT
DESORBITATS PER INTENTAR ESPANTAR, COACCIONAR | AMENACAR AL PERSONAL DOCENT D’UNA ESCOLA
D’EDUCACIO ESPECIAL PERQUE NO PROTESTIN PER LES SEVES CONDICIONS LABORALS.

REALMENT INDIGNANT.



